UNIVERSIDAD DE VICERRECTORIA ACADEMICA

LA S LLE Direccion de Curriculo, Aprendizaje y Evaluacién
Oferta formativa para el estudiantado 2026

VigiladaMinEducacion

Formato de cursos acreditables para estudiantes

1. Identificacion del curso

Nombre del curso: Introduccién recursos para la busqueda y citacién de informacién

Nombre del docente(s) responsable(s): Claudia Patricia Laverde Mahecha

Cdédigo del curso: BIBRAIO7 GO01

Intensidad horaria: 48 horas

Numero de horas sincronicas de acompaifiamiento presencial del docente: 8 horas
Numero de horas asincrénicas de acompafamiento virtual del docente: 30 horas
Numero de horas de trabajo independiente: 10 horas

Modalidad: Virtual

Fecha de inicio: sdbado, 28 de febrero de 2026

Fecha de cierre: sdbado, 21 de marzo de 2026

Lugar de realizacidn: El desarrollo y entrega de las actividades propuestas serd a través de la
plataforma Moodle. Cada encuentro sincrénico se llevara a cabo mediante conexién a Cisco Webex.

Horario: sdbados de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.
Publico objetivo: Curso dirigido a estudiantes de pregrado de la Universidad de la Salle interesados en

conocer los recursos y servicios que ofrece la biblioteca para apoyar los procesos de aprendizaje e
investigacion

2. Propésito del curso

Conocer los recursos y servicios de informacidn que ofrece la Biblioteca para apoyar los procesos de
aprendizaje e investigacion y desarrollar habilidades para el acceso, uso y evaluacién de informacion.

Objetivos especificos:

Dar a conocer los recursos y servicios que ofrece la Biblioteca.
Formar en el manejo de fuentes de informacidn en la busqueda y recuperacién de informacion
en los diferentes recursos en formato impreso y digital.

3. Proporcionar técnicas y herramientas necesarias para la presentacion de trabajos académicos,
de acuerdo con la norma Apa.
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4. Fomentar el uso de la Biblioteca como el Centro de Recursos para el apoyo al aprendizaje y la

investigacion.

3. Competencias y resultados de aprendizaje

3.1.Competencias del ciudadano(a) global

Nucleos
problémicos Competencias del ciudadano(a) global Aportes del curso a una de estas
globales competencias
NP 3. Contextos, | Piensa de forma critica, creativay Dispone de las habilidades necesarias
realidades y sistematica, incluyendo la adopcidn de un para acceder a la informacion, saber
pensamiento enfoque con multiples perspectivas, que crearla, buscarla, analizarla,
critico reconoce las diferentes dimensiones, representarla, evaluarla y utilizarla
(Pensamiento perspectivas y angulos de los problemas frente a los problemas o las
complejoy (por ejemplo, competencias de necesidades informativas que se
critico) razonamiento y de resolucién de presentan en la vida cotidiana y
problemas académica.
sustentadas en un enfoque de multiples
perspectivas) (Unesco, 2017).

3.2. Resultados de aprendizaje

Conocimientos a desarrollar:

o ldentifica los diferentes recursos y servicios de informacidn basicos y especializados que ofrece
la biblioteca de la Universidad para apoyar los procesos de aprendizaje y la investigacion.

o Realiza busquedas adecuadas para localizar y acceder a los recursos de informacion mas
pertinentes.

o Conoce sobre las generalidades relacionadas con la presentacion de escritos y realizacidn de citas
y referencias bibliograficas en formato APA.

Habilidades a desarrollar:

o Utiliza los servicios y recursos que ofrece la Biblioteca en las diferentes etapas de su ciclo
académico.

o Recupera informacién en fuentes confiables y adecuadas a las necesidades de informacion.

o Aplica los elementos principales de la norma Apa en cualquier trabajo académico.

Actitud a desarrollar:

o Demuestra interés por los servicios y recursos con los que cuenta la Biblioteca para apoyar sus
trabajos académicos y de investigacion.
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4. Planeacion y evaluacién

Tematicas del curso:
Unidad 1: Servicios de Informacion

- Qué es la Biblioteca, sus lineas de servicios y espacios

- Circulacién y préstamo de recursos

- Formacién de usuarios y Apoyo a la investigacion

- Promocidn de lectura, escritura y oralidad y canales de comunicacién

Unidad 2: Recursos Electronicos

- Acercamiento al Sistema Integrado de Busqueda -SIB y catalogo bibliografico Sibbila para
la busqueda de informacion.

- Aplicacién y contextualizacion de los recursos: Bases de datos, E-books y Repositorio
Institucional, de acuerdo con su necesidad.

Unidad 3: Busqueda de Informacién

- Expresion de la necesidad de informacion

- Elaboracién de busqueda de informacion

- ldentificacion de los términos de busqueda

- Construccién de ecuacién de busqueda

- Ejecucién de la busqueda en un recurso de informacién.

Unidad 4: Citacidon y referencias en formato Apa
- Citas en normas Apa
- Referencias en normas Apa

Opcién(es) metodoldgica:

Este curso virtual contiene cuatro unidades de aprendizaje tedrico-practico que abordan las
tematicas sobre los recursos y servicios que ofrece la biblioteca para apoyar los procesos de
aprendizaje e investigacidon. Cada unidad se compone de un encuentro virtual que favorece el
aprendizaje colaborativo y actividades individuales para la apropiacion de conceptos y tematicas
de manera autdnoma por medio de textos, videos, infografias y presentaciones.
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Cronograma:

Fecha Actividad Producto esperado Criterios de
evaluacion
28 de | Unidad 1: Servicios Biblioteca Desarrollo La forma de evaluar el
febrero de cuestionarioy curso se realizara por
2026 Actividad 1. Cuestionario sobre | creacién de infografia. | medio de ejercicios
servicios: Espacios, reglamento, practicos y
préstamo, formacién, cuestionarios
investigacién, promocién de calificables, con la
lectura siguiente  valoracién
' porcentual:
Actividad 2: Creacién de una
, - 1. Asistencia a cuatro
Infografia sobre los servicios que i :
ta |2 bibliot sesiones virtuales
presta la biblioteca. 10%
7 de marzo | Unidad 2: Recursos electrdnicos | Desarrollo de o
. . 2. Actividades
de 2026 o ) ) cuestionario y taller < cticas 50%
Actividad 3: Cuestionario sobre de identificacion de practicas 6.
recursos electrénicos. recursos electrénicos
o 3. Evaluacién de cada
Actividad 4. Taller: unidad 40%.
identificacion de recursos
electrdnicos. Criterios:
14 de Unidad 3: Busqueda de
marzo de Informacién Desarrollo de o Sigue los
2026 cuestionario y parametros
Actividad 5: Cuestionario sobre | -gnstruccién de establecidos en
busquedas de informacion ecuacién de busqueda cada actividad.
Actividad 6. Taller: Construccion de o Cumple con las
una ecuacién de Busqueda. instrucciones y
- — - entregas en los
21 de Unidad 4: Citacion y referencias | Desarrollo de tiempos
marzo de en formato Apa cuesitior.\;lario y taller establecidos.
2026 de citaciony
Actividad 7. Cuestionario sobre | referencia en formato
citas y referencias en Formato | APA.
APA.
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Actividad 8: Taller de citacién y
referencia en formato APA.

Bibliografia central:

Universidad de La Salle (2019). "Guia Estrategias de Busqueda".
https://ciencia.lasalle.edu.co/recursos_bibliograficos/6

Madrofiero, J. (2020). Guia El Plagio y sus Caracteristicas. In Recursos bibliograficos.
https://ciencia.lasalle.edu.co/recursos_bibliograficos/28

Quintero, M. (2020). Guia Normas APA Séptima 7.a Edicidn 2020. In J. Riafo (Ed.), Ciencia
Unisalle. https://ciencia.lasalle.edu.co/recursos_bibliograficos/11

Quintero, M. (2020). Guia para la presentacion de tesis y trabajos de grado en formato APA. In
Ciencia Unisalle. https://ciencia.lasalle.edu.co/recursos_bibliograficos/28%0A%0A

Bibliografia recomendada:

Alonso Arévalo, J. Corddn Garcia, J. A. & Gomez Diaz, R. (2015). Las nuevas fuentes de
informacién: informacion y busqueda documental en el contexto de la Web 2.0 (2a. ed.).
Difusora Larousse - Ediciones Piramide. https://elibro-
net.hemeroteca.lasalle.edu.co/es/Ic/lasalle/titulos/48957

Observaciones o requerimientos especiales:

Recursos tecnoldgicos:
e Computador con acceso a internet
e Plataforma de comunicacion y colaboracién: Cisco Webex

Plataforma de aprendizaje: aula virtual y creacién del curso en Moodle.

5. Perfil docente

Claudia Patricia Laverde Mahecha - claverde@lasalle.edu.co

Master en Promocidn de Lectura y Literatura Infantil de la universidad Castilla La
Mancha (Espaia), especialista en Sistemas de Informacion y Gerencia de
documentos de la Universidad de La Salle, profesional en Ciencia de la
informacién y la Documentacién, de la Universidad del Quindio. Ha sido tutora
del Plan Nacional de Lectura, de la Biblioteca Nacional de Colombia, instructora
del Sena en gestion bibliotecaria y tallerista en distintas entidades publicas y
privadas a nivel nacional. Se ha desempefiado en bibliotecas, centro de
documentacion y proyectos de impacto nacional. Actualmente se desempefia
como Profesional de Desarrollo de Colecciones de la Direccion de Bibliotecas y
Recursos de Apoyo de la Universidad de La Salle.
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