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In the era of digital economy, digital green value co-creation behavior (DGVCB) has replaced
the previous value creation. DGVCB has become a tool for business ecosystems to gain
sustainable ecological advantages in today's increasingly complex market. At present, there are
few researches on the influence of DGVCB and digital green network embedding(DGNE) on
digital green innovation performance(DGIP). This paper faces the institutional logic of DGVCB,
analyzes the mechanism of DGNE and digital green network fragmentation (DGNF) in the
context of business ecosystem competition, and then constructs the causal relationship between
DGVCB and DGIP. Based on 326 valid questionnaires and sample data, this paper empirically
studies the effects of digital green value co-creation and DGNE on DGIP by using regression
analysis method, and verifies and discusses the proposed theoretical hypotheses. 
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What are the parameters that define a posthuman knowing subject, her scientific credibility
and ethical accountability? Taking the posthumanities as an emergent field of enquiry based
on the convergence of posthumanism and post-anthropocentrism, I argue that posthuman
knowledge claims go beyond the critiques of the universalist image of 'Man' and of human
exceptionalism. The conceptual foundation I envisage for the critical posthumanities is a neo-
Spinozist monistic ontology that assumes radical immanence, i.e. the primacy of intelligent and
self-organizing matter. This implies that the posthuman knowing subject has to be understood
as a relational embodied and embedded, affective and accountable entity and not only as a
transcendental consciousness. 
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Estas revistas con
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su rigor metodológico,
relevancia temática y
impacto en la comunidad
académica.
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Nature Publishing Group (NPG)

Esta convocatoria se repite una vez al año.

Identidad de género: Las candidatas deben identificarse como mujeres, incluyendo mujeres trans, personas de género queer y no binarias.
Nivel académico: Se requiere un doctorado, título médico u otro doctorado basado en una disertación que implique investigación original.
Plazo de obtención del título:
Haber completado el doctorado o título equivalente en los últimos 10 años.
El periodo puede extenderse por licencias como maternidad u otras relevantes, detalladas en la solicitud.
Posición actual:
Los postulantes deben ocupar puestos no permanentes (por ejemplo, posdoctorado o equivalentes).
No son elegibles quienes tienen puestos permanentes o con estabilidad laboral.
Áreas de trabajo: Se aceptan candidaturas en ciencias naturales, tecnología, ingeniería, matemáticas, medicina y proyectos interdisciplinarios.

Superior:  $50,000 USD
La ganadora del premio Nature Research Awards para mujeres inspiradoras en la ciencia, categoría Logros científicos, recibirá:

Un premio de 50.000 dólares estadounidenses
Invitación a la ceremonia de entrega de premios en Londres, con gastos de viaje y alojamiento a cargo del Promotor. En caso de que no sea
posible o conveniente celebrar dicha ceremonia, se organizará una presentación o reconocimiento virtual alternativo.
Cobertura en nature.com.
Una invitación para presentar su trabajo o iniciativa a los científicos de The Estée Lauder Companies

Mentoría a través de The Estée Lauder Companies

https://www.nature.com/immersive/natureawards/index.html
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El impacto y la visibilidad de las investigaciones más relevantes en el área de la Demografía depende en gran
medida de las colaboraciones que existan en estos estudios. En el mapa se exponen los países que colaboran

en la creación de la literatura de este tema y el nivel de colaboración entre estos estudios. Allí, destacan países
como Estados Unidos con Reino Unido, Reino Unido con Alemania y Estados Unidos con Canadá.
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Cluster 1: Liderazgo y Actitudes en el Trabajo
Este cluster se centra en la importancia del liderazgo, las actitudes y la
satisfacción laboral dentro de las organizaciones, especialmente en
entornos de alto estrés. Los temas destacan cómo las percepciones, el
compromiso y la innovación pueden influir en la calidad del trabajo y el
desempeño organizacional.

Cluster 2: Acceso, Cuidado y Disparidades en la Salud
Este cluster aborda los desafíos en el acceso a los servicios de salud, las
disparidades en la cobertura, y la evaluación económica de la atención
sanitaria. Resalta las barreras estructurales y el costo-efectividad en la
implementación de estrategias de atención.

Cluster 3: Oncología y Cuidados Paliativos
El foco principal de este cluster está en el manejo del cáncer, los
cuidados paliativos y la calidad de vida de los pacientes. Se enfoca en
las experiencias de los pacientes y cuidadores, así como en las
estrategias para mejorar el bienestar en etapas avanzadas de la
enfermedad.

Cluster 4: Políticas de Salud y Evaluación
Este cluster explora el impacto de las políticas de salud, la
implementación de intervenciones basadas en evidencia, y la evaluación
de sistemas de salud para garantizar su sostenibilidad y eficiencia.
Incluye aspectos como la gobernanza y la integración de tecnología.

Cluster 5: Innovación y Tecnología en la Salud
Este cluster destaca la importancia de la tecnología, la inteligencia
artificial, y las soluciones digitales para mejorar los resultados en salud.
También se enfoca en el aprendizaje organizacional y la implementación
de sistemas innovadores.
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Este análisis organiza los clusters de acuerdo con los temas y prioridades clave,
proporcionando una visión clara de las áreas principales y los enfoques necesarios
para abordar el abuso de sustancias y sus implicaciones en la salud y las políticas.
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