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Articulos indexados en Web of Science altamente citados durante los
ultimos 2 meses




Digital green value co-

creation behavior, digital

green network embedding

and digital green
innovation performance:
moderating effects of
digital green network
fragmentation

Yin, S and Zhao, YD

HUMANITIES & SOCIAL
SCIENCES COMMUNICATIONS

Volumen: 11

Numero: 1

DOI: 10.1057/541599-024-02691-5
Publicado: 7 de febrero 2024

Indexado: 15 de febrero 2024
Tipo de documento: articulo

Texto completo aqui

Journal Impact .
1 Factor 48 Citas

. Veces citados en
Referencias 49 todas las bases de
7 citadas datos

*Las métricas pueden varias segun la fecha de consulta.

In the era of digital economy, digital green value co-creation behavior (DGVCB) has replaced
the previous value creation. DGVCB has become a tool for business ecosystems to gain
sustainable ecological advantages in today's increasingly complex market. At present, there are
few researches on the influence of DGVCB and digital green network embedding(DGNE) on
digital green innovation performance(DGIP). This paper faces the institutional logic of DGVCB,
analyzes the mechanism of DGNE and digital green network fragmentation (DGNF) in the
context of business ecosystem competition, and then constructs the causal relationship between
DGVCB and DGIP. Based on 326 valid questionnaires and sample data, this paper empirically
studies the effects of digital green value co-creation and DGNE on DGIP by using regression
analysis method, and verifies and discusses the proposed theoretical hypotheses.
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Articulos indexados en Web of Science altamente citados dentro de la
categoria de Estudios Culturales




A Theoretical Framework
for the Critical
Posthumanities

Braidotti, Rost

THEORY CULTURE & SOCIETY

Volumen: 36

Numero: 6

Paginas: 31-61

DOI: 10.1177/0263276418771486
Publicado: noviembre 2019
Indexado: noviembre 2019

Tipo de documento: Articulo

Texto completo aqui

Journal Impact .
Factor Citas

[ ] V .
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en todas las
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*Las métricas pueden varias segun la fecha de consulta.

What are the parameters that define a posthuman knowing subject, her scientific credibility
and ethical accountability? Taking the posthumanities as an emergent field of enquiry based
on the convergence of posthumanism and post-anthropocentrism, I argue that posthuman
knowledge claims go beyond the critiques of the universalist image of 'Man' and of human
exceptionalism. The conceptual foundation I envisage for the critical posthumanities is a neo-
Spinozist monistic ontology that assumes radical immanence, i.e. the primacy of intelligent and
self-organizing matter. This implies that the posthuman knowing subject has to be understood
as a relational embodied and embedded, affective and accountable entity and not only as a
transcendental consciousness.
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Revistas con CiteScore mas alto en la categoria de Psicologia Aplicada
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Autores con mads impacto dentro de la categoria de Comunicacién en
Scopus
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Relevancia temadtica en los estudios de etnomusicologia de la Universidad
de La Salle en Scopus




Analysis of worldwide
research on clientelism:

Origins, evolution, and
trends

Guerrero-Sierra, H., Duque, P., Nifio, C.

SOCIAL SCIENCE INFORMATION

Volumen: 63

Numero: 3

Paginas 319 - 353

DOI: 10.1177/05390184241268381
Publicado: 2024

Tipo de documento: Articulo

Texto completo aqui
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Oportunidades de financiacién a través de la plataforma PIVOT-RP




NATURE AWARDS - INSPIRING WOMEN IN SCIENCE |

Sitio web: https://www.nature.com/immersive/natureawards/index.htmi

Financiador: Nature Publishing Group (NPG)

Superior: $50,000 USD

La ganadora del premio Nature Research Awards para mujeres inspiradoras en la ciencia, categoria Logros cientificos, recibiré:
e Un premio de 50.000 ddlares estadounidenses

Cdntiddd e ° Invitaciéon ala ceremonia de entrega de premios en Londres, con gastos de vigje y alojamiento a cargo del Promotor. En caso de que no sea
O posible o conveniente celebrar dicha ceremonia, se organizard una presentacion o reconocimiento virtual alternativo.
e Cobertura en nature.com.

¢ Una invitacion para presentar su trabajo o iniciativa a los cientificos de The Estée Lauder Companies
Mentoria a través de The Estée Lauder Companies

Recurrencia de ot o ’ -
Oportunidad: sta convocatoria se repite una vez al ano.

¢ Identidad de género: Las candidatas deben identificarse como mujeres, incluyendo mujeres trans, personas de género queer y no binarias.

» Nivel académico: Se requiere un doctorado, titulo médico u otro doctorado basado en una disertacion que implique investigacion original.
¢ Plazo de obtencion del titulo:

Haber completado el doctorado o titulo equivalente en los dltimos 10 afos.

L]
L oflle
Eleg| b| I|dad: * El periodo puede extenderse por licencias como maternidad u otras relevantes, detalladas en la solicitud.
* Posicion actual:

* Los postulantes deben ocupar puestos no permanentes (por ejemplo, posdoctorado o equivalentes).
¢ No son elegibles quienes tienen puestos permanentes o con estabilidad laboral.
 Areas de trabajo: Se aceptan candidaturas en ciencias naturales, tecnologia, ingenieria, matematicas, medicina y proyectos interdisciplinarios.

Consulta esta y otras oportunidades de
financacién ingresando aqui:



https://pivot.proquest.com/
https://pivot.proquest.com/
https://pivot.proquest.com/funding/results?quick_search=true&sponsorId=%224f7172c2-8bbf-4eb2-90f3-d1d75de8f0f3%22&sponsorParentId=%224f7172c2-8bbf-4eb2-90f3-d1d75de8f0f3%22&sponsor_secondary=yes
https://www.nature.com/immersive/natureawards/index.html

Grafico de las investigaciones sobre Historia de las Ciencias Sociales en el

periodo 2024-2025




En la grafica se observan las
categorias de Web of
Science que mds se destacan
dentro de la tematica de
Historia de las Ciencias
Sociales predominando:
« History
« Economics
« Education Educational
Research
« History Philosophy Of
Science
. Social Sciences
Interdisciplinary

Inférmese aqui



https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/97e35140-38a6-48a7-bf5a-1fb595160b56-014252aa5f/relevance/1

Mapa de colaboracién entre paises en el area de la Demografia de

Scopus en el periodo del 2024-2025




El impacto y la visibilidad de las investigaciones mds relevantes en el drea de la Demografia depende en gran
medida de las colaboraciones que existan en estos estudios. En el mapa se exponen los paises que colaboran
en la creacidén de la literatura de este tema y el nivel de colaboracién entre estos estudios. Alli, destacan paises

como Estados Unidos con Reino Unido, Reino Unido con Alemania y Estados Unidos con Canada.
Informese aqui
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Palabras clave mads relevantes en Abuso de sustancias en Web of Science
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Este andlisis organiza los clusters de acuerdo con los temas y prioridades clave,
proporcionando una vision clara de las areas principales y los enfoques necesarios
para abordar el abuso de sustancias y sus implicaciones en la salud y las politicas.

Cluster 1: Liderazgo y Actitudes en el Trabajo
« Este cluster se centra en la importancia del liderazgo, las actitudes y la
satisfaccion laboral dentro de las organizaciones, especialmente en
entornos de alto estrés. Los temas destacan como las percepciones, el
compromiso y la innovacion pueden influir en la calidad del trabajo y el
desempefio organizacional.

Cluster 2: Acceso, Cuidado y Disparidades en la Salud
» Este cluster aborda los desafios en el acceso a los servicios de salud, las
disparidades en la cobertura, y la evaluaciéon econémica de la atencion
sanitaria. Resalta las barreras estructurales y el costo-efectividad en la
implementacion de estrategias de atencion.

Cluster 3: Oncologia y Cuidados Paliativos
» El foco principal de este cluster esta en el manejo del cancer, los
cuidados paliativos y la calidad de vida de los pacientes. Se enfoca en
las experiencias de los pacientes y cuidadores, asi como en las
estrategias para mejorar el bienestar en etapas avanzadas de la
enfermedad.
.
Cluster 4: Politicas de Salud y Evaluacion
« Este cluster explora el impacto de las politicas de salud, la
implementacion de intervenciones basadas en evidenciq, y la evaluacion
de sistemas de salud para garantizar su sostenibilidad y eficiencia.
Incluye aspectos como la gobernanza y la integraciéon de tecnologia.

Cluster 5: Innovacion y Tecnologia en la Salud
« Este cluster destaca la importancia de la tecnologia, la inteligencia
artificial, y las soluciones digitales para mejorar los resultados en salud.
También se enfoca en el aprendizaje organizacional y la implementacion
de sistemas innovadores.
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