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Nombre del curso: Estrategias de busqueda de informacion

Nombre del docente(s) responsable(s): Diana Rocio Ledn Lépez

Coédigo del curso: BIBRAIO4 _GO1

Area responsable: Direccion de Bibliotecas y Recursos de Apoyo

Intensidad horaria: 48 horas

Numero de horas sincrénicas de acompafamiento presencial del docente: 8 horas
Numero de horas asincrénicas de acompafiamiento virtual del docente: 30 horas
Numero de horas de trabajo independiente: 10 horas

Modalidad: Virtual

Fecha de inicio: 22 de febrero de 2025

Fecha de cierre: 15 de marzo de 2025

Hora: sabados 9:00 a.m. a 11:00 a.m.

Lugar de realizacion: El desarrollo y entrega de las actividades propuestas sera a través de la
plataforma Moodle. Cada encuentro sincronico se llevara a cabo mediante conexion a Cisco Webex.

Puablico objetivo:

Curso dirigido a estudiantes de pregrado interesados en desarrollar conocimientos y habilidades
necesarias para la construccién de procesos y estrategias adecuadas para la blusqueda de informacion
en bases de datos académicas.

Propdsito del curso:
Realizar busquedas mas eficientes de acuerdo con las necesidades académicas y de investigacion,

aprender a utilizar las fuentes de informacion y especialmente los diferentes recursos de informacion
fisicos y virtuales con los que cuenta la Biblioteca de la Universidad y desarrollar estrategias de
basqueda para recuperar la informacién manera pertinente y confiable.

Objetivos especificos:

1. Conocer como se define una necesidad puntual de informacion, delimitando el tema de estudio.

2. Determinar las principales fuentes de informacion, teniendo en cuenta la validez, calidad y
enfoque tematico.

3. Desarrollar ecuaciones de blsqueda en las que se evidencie una metodologia, para la
recuperacion de informacién académica relevante.
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Justificacion:

Cada dia se hace mas dificil acceder a la informacién pertinente y relevante sin invertir mucho tiempo.
En la sociedad actual el reto no es solo tener acceso a la informacion sino compartirla, manejarla;
asimismo que los individuos desarrollen las competencias necesarias para aprovechar la informacion.

Todos habitualmente buscamos informacion en Google sin embargo en el ambito académico es de
vital importancia conocer los recursos de informacién a consultar para los trabajos de investigacion
gue estan al alcance a través de la Biblioteca de la Universidad de La Salle.

Integrar las competencias y habilidades en la bisqueda de informacién es una necesidad actual,
debido a la sobreabundancia de informacién en internet. Para mejorar los resultados de busqueda de
informacion es preciso formular preguntas adecuadas, utilizar metabuscadores, combinaciones de
basqueda con operadores légicos, emplear sindnimos y finalmente valorar los resultados.

Conocimientos a desarrollar:

o Identifica los conceptos relacionados con la necesidad de informacion. Se plantea
principalmente el qué, cdmo, por qué y para qué definir una necesidad de informacion, como
elementos previos a la busqueda.

o Reconoce las tipologias de fuentes de informacion, las fuentes de informacion con las que
cuenta la biblioteca de la universidad, y los criterios para evaluar dichas fuentes.

o lIdentifica los pasos para construir un plan para recuperar la informacion, reconoce palabras
clave, sinbnimos y términos relacionados, seleccionando un vocabulario controlado, realizando
una combinacion de términos, utilizando los operadores légicos y los criterios a tener en cuenta
para evaluar la informacion.

Habilidades a desarrollar:

o Define y estructura una necesidad de informacion, el problema o la pregunta orientada a la
basqueda de informacién.

o Ultiliza las diferentes fuentes y recursos de informacién con los que cuenta la biblioteca de la
Universidad

o Genera una estrategia de busqueda para su necesidad de informacion.

o Reconoce recursos de la IA generativa enfocada en la busqueda y recuperacién eficiente de
informacion de tipo académico.

Actitudes a desarrollar:

o Expresa su necesidad de informacién segun tema de bldsqueda.
o Valoray utiliza fuentes de informacién relevantes.
o Aplica estrategias de busqueda mas relevantes para su necesidad de informacion.

Tematicas del curso:

o Unidad 1. (Qué vamos a buscar? Definicion de la necesidad de informacion
- Concepto de necesidades de informacion.
- ¢Qué es una necesidad de informacion?
- Qué, cdmo, por qué, para que definir una necesidad de informacion.
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- Eleccion de una tematica de interés.
- Delimitacién del tema a buscar.

o Unidad 2. (Donde buscar? Fuentes de informacion y tipos
- ¢Qué son las fuentes de informacion?
- Proceso de creacion, transferencia y comunicacién de la informacién cientifica
- Tipologias de fuentes de informacion
- Fuentes de informacién primaria
- Fuentes de informacion de referencia
- Fuentes de informacion secundaria
- Fuentes y recursos de la Biblioteca de la Universidad de La Salle
- ¢Por qué es importante evaluar las fuentes de informacién?
- Criterios para la evaluacion de fuentes de informacion

o Unidad 3. (,Cémo buscar?
- ¢Qué es una estrategia?
- ¢Qué es una estrategia de busqueda?
- Analisis de los conceptos
- Eleccién de términos de busqueda (palabras clave, traduccién, tesauros).
- ¢Qué son los operadores de busqueda y su funcién?
- Ejemplo construccién de estrategia
- ¢Cbmo evaluar los resultados de la busqueda?

o Unidad 4. ¢(Coémo aplicar recursos de la IA generativa en las busquedas
de informaciéon académica?

- ¢Qué recursos se encuentran disponibles?

- ¢Cbémo puedo optimizar las busquedas de informacion con estos recursos?
- ¢Como crear prompts

- ¢Cémo evaluar los resultados de la blisqueda?

Opcién(es) metodoldgica(s):

El curso sera desarrollado de forma virtual en la plataforma Moodle y cuatro sesiones presenciales. La
metodologia sera tedrica-practica, realizando una aproximacion a los diferentes conceptos y teméaticas
de cada unidad, realizando foros, ejercicios, talleres y evaluaciones que integren lo planteado
tedricamente para una adecuada apropiacion de conceptos. Cada unidad del curso es secuencial, por
lo que requiere un desarrollo ordenado, para cumplir con la metodologia planteada.

El curso esta distribuido en cuatro semanas, cada unidad cuenta con un encuentro virtual sincrénico y
trabajo independiente que se especifica de la siguiente manera:

1. Sesiones sincrénicas explicativas y conceptuales sobre los contenidos y tematicas.

2. Trabajo independiente de practica de cada unidad a través de OVAS, guias, ejercicios y foro
virtual.

3. Retroalimentacion en clase.

Cronograma y actividades:
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febrero de 2025

Presentacion metodol6gica
del curso. Recorrido curso.
Presentacién unidad 1.

Material de aprendizaje
unidad 1:¢:;Qué vamos a
buscar? Definicion de la
necesidad de informacién.
Evaluaciéon unidad 1: ¢(Qué
vamos a buscar?

Actividad 1: Foro ¢ Qué voy a
buscar?

evaluacion unidad
1

Participacion foro

26 de febrero al
2 de marzo de
2025

Encuentro virtual 2: Revisién
participacion foro unidad 1.
Presentacién Unidad 2
Material de aprendizaje
unidad 2.

Evaluacion unidad 2:
¢Doénde buscar?

Actividad 2: Taller
“Identificacion de fuentes y
recursos de informacion”

Desarrollo de
evaluacion unidad
2

Entrega de taller
“Identificacion de
fuentes y recursos
de informacién

3 al 8 de marzo
de 2025

9 al 15 de marzo
de 2025

Encuentro virtual 3: Revisién
actividad identificacién de
fuentes.

Presentacién Unidad 3
Material de aprendizaje
unidad 3.

Evaluacién unidad 3: ;Cémo
buscar?

Actividad 3: Taller: Disefio
estrategia de busqueda

Encuentro virtual 4: Revisiéon
colaborativa de formato de
disefio de estrategia de
buasqueda.

Presentacién Unidad 4.
Material de aprendizaje
unidad 4.

Actividad 4; Taller:
Reconocimiento de recursos
de la IA generativa.
Actividad 5: Taller en torno a
las lecturas selectas.

Desarrollo de
evaluacion unidad
3

Entrega taller de
disefio estrategia
de busqueda

Fecha Actividad Producto Criterios de evaluacion
esperado
22 al 25 de Encuentro virtual 1: | Desarrollo de Se evaluara la participacion en

los encuentros virtuales, entrega
de actividades y logros
propuestos en el curso. Tendran
la siguiente escala de valoracion
porcentual:

1. Tres actividades
practicas de cada
unidad que equivalen
al 60%.

2. Tres evaluaciones de
cada unidad que
equivalen al 30%.

3. Participacion en los
encuentros virtuales
que equivalen al valor
del 10%.

Criterios:

o Cumple con las
evaluaciones y
actividades en los
tiempos establecidos.

o Define la necesidad de
informacion

o Elige los términos de
acuerdo con el tema de
investigacion

o Consulta tesauros para
normalizar términos,
segun tema de
investigacion

o Construye la ecuacion
de busqueda

o Implementa la
ecuacion de busqueda
en los recursos de la
Universidad e
implementa alguno de
los recursos de la 1A
generativa.
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Bibliografia central:

- Corddén Garcia, José; Alonso Arévalo, Julio; Gémez Diaz, Raquel & Lépez Luca, JesUs. Las nuevas
fuentes de informacién: Informacién y busqueda documental en el contexto de la web 2,0. Madrid.
Ediciones Piramide, 2010. pp 30-36).

- Departamento De Bibliotecologia y Documentacion De La Universidad Carlos |ll de Madrid. Técnicas de
bldsqueda y uso de la informacién. Madrid (Espafia).: Editorial Centro de Estudios Ramén Areces S.a.,
2010. p 45-55.

- Gonzalez, J. (1991). Una aproximacion a lo que son las necesidades de informacién. Investigacion
Bibliotecoldgica: archivonomia, bibliotecologia e informacion, 5(11).

Bibliografia recomendada:

- Garcia, J. A. C., Arévalo, J. A, Lucas, J. L., & Diaz, R. G. (2010). Las nuevas fuentes de informacién:
informacién y basqueda documental en el contexto de la web 2.0. Ediciones Piramide.

- Moncada-Hernandez, S. G. (2014). Cémo realizar una busqueda de informacién eficiente. Foco en
estudiantes, profesores e investigadores en el area educativa. Investigacion en educacion médica, 3(10),
106-115.

- Universidad de La Salle (2019). "Guia Estrategias de Busqueda".
https://ciencia.lasalle.edu.co/recursos_bibliograficos/6

- Universidad de La Salle. (2020, agosto 19). ¢Cémo buscar informacion de manera eficiente? [Video].
https://www.facebook.com/102717947961429/vide0s/762321061198917.

Producto(s) o evidencias:

=

Desarrollo de evaluacion unidad 1. Participacion foro.

2. Desarrollo de evaluacion de unidad 2. Entrega de taller “Identificaciéon de fuentes y recursos de
informacion.

3. Desarrollo de evaluacién unidad 3. Entrega de taller de disefio estrategia de busqueda.

4. Desarrollo del taller unidad 4. Aplicacion de recursos de la IA generativa para la blisqueda de

informacion académica.

Observaciones o requerimientos especiales:

Recursos tecnoldgicos:
e Computador con acceso a internet
e Plataforma de comunicacion y colaboracion: Cisco Webex
e Plataforma de aprendizaje: aula virtual y creacion del curso en Moodle.

Perfil del docente:
Diana Rocio Leon Lopez - drleon@lasalle.edu.co
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Magister en docencia, profesional en Sistemas de Informacion,
Bibliotecologia y Archivistica y Licenciada en Literatura y Lengua
Castellana de la Universidad de La Salle, con conocimientos en
recursos bibliograficos para apoyo al aprendizaje e investigacion y
disefio e implementacion de cursos virtuales. Actualmente me
desempefio como profesional de Servicios al usuario de Direccion de
Bibliotecas y Recursos de Apoyo de la Universidad de La Salle sede
Norte.
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